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Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia

IRCCS istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia

Dipartimento di Sanita Pubblica
Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro

Spett.le
Azienda

Oggetto: Infortuni associabili a probabili anomalienell’utilizzo di dispositivi di protezione
individuale (DPI).

Da una disamina dei certificati pervenuti al Servimo di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti
di Lavoro (SPSAL) risulta che presso I'Azienda in mdirizzo si e verificato un infortunio con
interessamento delle maniassociato a probabile anomalia (non uso/uso aoetto) nell'utilizzo
dei DPI

Questi infortuni possono essere di lieve entitaagda risoluzione. In alcuni casi pero possono
determinare un’invalidita temporanea o addiritipeamanente.

Per prevenire questi infortuni € fondamentale coews quali sono le lavorazioni che possono
comportare un rischio specifico, adottare misurg@rgvenzione e protezione che impediscano il
verificarsi degli stessi e prevedere l'utilizzo t@yge e scrupoloso dei dispositivi di protezione
individuale, in tutti quei casi in cui la valutami® dei rischi ne abbia evidenziato la necessita.

Si ricorda che il “Testo Unico” sulla salute e s&zrza sul lavoro (D. Lgs 81/2008 e s.m.i) prevede
obblighi specifici a carico del Datore di Lavorde Dirigenti, dei Preposti e dei Lavoratori.

Piu nello specificoil Datore di lavoro ha il compito, tra gli altri, di fornire idonei DPI ai lavorator
(art. 74-75-76-77), formare ed addestrare al loitizzo (art. 77), vigilare sull’effettivo loro impgo.

Il Preposto ha il compita, tra gli altri,di controllare 'uso dei dispositivi di protezioda parte dei
dipendenti e segnalare eventuali carenze al Ddidravoro (art. 19).

| Lavoratori hanno il compito, tra gli altri,di utilizzare i dispositivi forniti (art. 78) e pcipare ai
programmi d’informazione, formazione ed addestramenganizzati dall’Azienda.

Questi obblighi si estendono anchai lavoratori autonomi, ai componenti dell'impresafamiliare

e ai soci delle societa semplici agricqleome previsto dall’articolo 21 del D. Lgs. 81/08

Il Servizio di Prevenzione e Sicurezza negli Ambhiein Lavoro (SPSAL) propone quindinalista

di auto-controllo (vedi riquadro a segquire) finalizzata a verificare 'adempimento di alcuni
obblighi/misure di prevenzione e protezione.

Vi chiediamo pertanto di inviare la presente naggrtando in oggetto lo stesso della presentepdop
aver compilato la lista di auto-controllo all’imdizo PEC:spsalre@pec.ausl.reatl’attenzione dei
tecnici della prevenzione Benassi Anna Maria erfedliiFrancesca.

La compilazione della lista di autocontrollo satdeuanche all’azienda per incentivare, prima della
sua restituzione, le azioni che permettono di nsigoe affermativamente ai punti proposti.

Il Servizio é interessato a conoscere i miglioramérche I'azienda ha adottato per evitare il
ripetersi di altri infortuni di questo tipo.
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LISTA AUTO CONTROLLO
Si consiglia di verificare la presenza in Aziendaei seguenti elementi

Documento di valutazione di tutti i rischi preseimti azienda “quando obbligatorio” con puntu
individuazione delle attivita in cui sono necessdrspositivi di protezione per le maaia loro tipologia

specifica in base alla mansione

segnaletica specifica indicante I'obbligo di utilizdei DPI da parte dei lavoratori in prossimitbpiesto

di lavoro in cui € presente il rischio (cartelldrga)

regole di sicurezza, scritte in un promemoria, egnate al personale al momento della
formazione/addestramento

registro di consegna dei dispositivi di proteziamdividuale ai lavoratori, e puntuale annotazioeéad

loro sostituzione
rispetto delle norme di sicurezza e controllo edléttivo impiego dei DPI
presenza di prodotti per la pulizia, ripristino imaiato dei dispositivi usurati

altro

TIMBRO AZIENDALE

Data [/

ale

sua

Sul sito web dell’Ausl di Reggio Emilia € disporiédel materiale informativo al seguente link:
https://www.ausl.re.it/Categoria.jsp?id=454&level=2

Questo Servizio rimane a disposizione per forniteriore assistenza alla soluzione di problemi
particolari che possano migliorare il valore prewendel progetto.

Per eventuali chiarimenti, contattare i tecnicilalglrevenzione, responsabili del procedimento,
Dott.ssa Farinelli Francesca 0522/335621 e Berass Maria 0522/617346.

Distinti saluti.
Direttore del Servizio
Prevenzione eugtzza Ambienti di Lavoro
Dotntonio Romanelli



