FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome RUBINI GIULIA

PSICOLOGA PSICOTERAPEUTA COGNITIVO COMPORTAMENTALE,
PRACTITIONER EMDR, ISTRUTTORE MINDFULNESS

Nata Montecchio Emilia il 10/10/1982

Nazionalita Italiana
Telefono 0039 347.4301874
P.IVA 02544430354
CF. RBNGLI82R50F463F
E-mail rubini.giulia@ausl.re.it

rubinimartini@gmail.com
iulia.rubini.622@psypec.it

TITOLI Conseguiti:
- DIPLOMA IN SPECIALIZZAZIONE DI PSICOTERAPIA ACADEMY OF BEHAVIOURAL SCIENCES
Academy of Behavioural Sciences ad indirizzo CONGNITIVO — COMPORTAMENTALE .
Studio di psicologia clinica, giuridica e psicoterapia, anno 16/04/2015, riconosciuta dal MIUR.

— MASTER AVANZATO ACT Italia: terapie cognitive-comportamentali di terza generazione
(Acceptance and Commitment Therapy, Mindfulness Based Cognitive Therapy, Mindfulness Based
Stress Reduction, Functional Analytic Psychotherapy, Dialectical Behavior Therapy). Conseguito nel
2015.

— MASTER “INTERVENTI BASATI SULLA MINDFULNESS” IGB Scuola di Psicoterapia Cognitiva.
Titolo conseguito: Istruttore Mindfulness. Conseguito nell'anno 2017

— Terapeuta Practitioner EMDR, conseguito nell'anno 2019, I° e II° livello EMDR anno 2017/2018.

- LAUREA IN PSICOLOGIA anno 04/12/2007, Universita degli Studi di Parma

- ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI PSICOLOGO presso I’'Universita di Parma anno 2009

- ISCRITTA ALL’ALBO Sez. A ORDINE DEGLI PSICOLOGI DELL’EMILIA- ROMAGNA n ° 6800

- MEMBRO di Association For Contextual Behavioral Science (ACBS)

- MEMBRO di ACT ltalia: Acceptance and Commitment Therapy, capitolo Italiano ufficiale della
Association for Contextual Behavioral Science. Is a unique empirically based psychological intervention
that uses acceptance and mindfulness strategies, together with commitment and behavior change
strategies, to increase psychological flexibility.

- MEMBRO ACT for HEALTH: gruppo di interesse speciale sulla salute
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ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO IRCCS - AzIENDA OSPEDALIERA S.MARIA NUOVA DI REGGIO EMILIA
Dal 2009 ad Oggi

*Date (da-a) Dal 21 Gennaio 2019 al 21 Gennaio 2020
» Nome e indirizzo del datore di lavoro SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia
Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali
in oncologia Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

- Unita di Psico-Oncologia AUSL IRCCS, attivita clinica, di ricerca e formazione. (Referente: Dott.ssa Silvia Di Leo, Direttore
Scientifico IRCCS Dr. Massimo Costantini)

- S.C. Reumatologia AUSL IRCCS (Direttore Dr. Salvarani C.)

* Principali mansioni e responsabilita:

ATTIVITA' CLINICA:

¢ colloquio psicologico come supporto psicologico e/o come trattamento psicoterapico

° consulenza psicologica rivolta a familiari dei pazienti che afferisco alla struttura

¢ applicazione di interventi basati sulla mindfulness dedicati a pazienti affetti da patologia/dolore cronico

° Referente del Progetto LIC DONNA, rivolto alle pazienti oncologiche, familiari e professionisti sanitari.
Attivita progettuali per il miglioramento del trattamento del dolore cronico e dello stress correlato.
FORMAZIONE.

RICERCA: Revisione sistematica sull’applicazione della Mindfulness nella patologia oncologica (in corso).

- S.C. Reumatologia: Terapia dei soggetti affetti da patologie reumatiche, attivita clinica, ricerca. Modalita di
adattamento qualita di vita dei pazienti con dolore cronico.

Prestazioni svolte: ° colloquio psicologico come supporto psicologico e/o come trattamento
psicoterapico;
° consulenza psicologica rivolta a familiari dei pazienti che afferisco alla struttura.

* Tipo di impiego: PSICOLOGA PSICOTERAPEUTA SPECIALISTA AMBULATORIALE

*Date (da-a) Dal 22 giugno 2015 al 21 Gennaio 2019
» Nome e indirizzo del datore di lavoro SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia
Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali
in oncologia Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

- Unita di Psico-Oncologia AUSL IRCCS, attivita clinica, di ricerca e formazione. (Referente: Dott.ssa Silvia Di Leo, Direttore
Scientifico IRCCS Dr. Massimo Costantini)
- S.C. Reumatologia AUSL IRCCS (Direttore Dr. Salvarani C.)
+ Principali mansioni e responsabilita:
ATTIVITA' CLINICA:
° colloquio psicologico come supporto psicologico e/o come trattamento psicoterapico
¢ consulenza psicologica rivolta a familiari dei pazienti che afferisco alla struttura
° applicazione di interventi basati sulla mindfulness dedicati a pazienti affetti da patologia/dolore cronico
° Referente del Progetto LIC DONNA, rivolto alle pazienti oncologiche, familiari e professionisti sanitari.
Attivita progettuali per il miglioramento del trattamento del dolore cronico e dello stress correlato.
FORMAZIONE.
RICERCA: Revisione sistematica sull’applicazione della Mindfulness nella patologia oncologica (in corso).
- S.C. Reumatologia: Terapia dei soggetti affetti da patologie reumatiche, attivita clinica, ricerca. Modalita di
adattamento qualita di vita dei pazienti con dolore cronico.
Prestazioni svolte: ° colloquio psicologico come supporto psicologico e/o come trattamento
psicoterapico;
° consulenza psicologica rivolta a familiari dei pazienti che afferisco alla struttura;
° training di gruppo applicazione del Protocollo “ACT-MINDFULNESS, per la trattazione del dolore
cronico e stress correlato” (rivolto ai pazienti).
RICERCA: Progetto di studio “Fibromialgia: tra dolore e sofferenza”, svolto presso il Dip. I-RS e S.C.
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Reumatologia. Rubini G., Bonacini F., Tromellini C., Rossi F., Salvarani C. Associazione La
Melagrana in coll. con Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia - Istituto in tecnologie
avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico.
Settembre 2013, Litostampa La Rapida

* Tipo di impiego PSICOLOGA PSICOTERAPEUTA LIBERO PROFESSIONISTA

e Date (da—a) Dal 03 giugno 2014 al 03 Giugno 2015
* Nome e indirizzo del datore di lavoro SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia

- Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico Direttore Scientifico IRCCS Dr. Apolone G.

* Principali mansioni e responsabilita
— Dipartimento Infrastruttura Ricerca e Statistica —Direttore Dr.ssa Albini A.

Referente Progetto LIC Donna- luoghi d’Incontro e Condivisione Donna. Rivolto alle pazienti
oncologiche, familiari e professionisti sanitari.

— S8.C. REUMATOLOGIA, Direttore Dr. Salvarani C.
Attivita clinica, di ricerca e di formazione.

* Tipo di impiego PSICOLOGA PSICOTERAPEUTA LIBERO PROFESSIONISTA
+ Date (da - a) Dal 24Luglio 2012 al 23 Luglio 2014
* Nome e indirizzo del datore di SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
lavoro Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia

Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Coordinatore Scientifico IRCCS Dr. Apolone G.
Dipartimento Infrastruttura Ricerca e Statistica —Direttore Dr.ssa Albini A.

* Tipo di impiego PSICOLOGA Borsista
* Principali mansioni e * OSSERVATORIO SALUTE DONNA — promotore Dr.ssa Albini A.
responsabilita Valutazione delle condizioni di salute fisica e psicosociale della popolazione del
territorio reggiano — elaborazione di strategie di prevenzione, informazione ed
intervento

* SVOLGIMENTO DI UN PROGETTO DI STUDIO SUL CONSENSO
INFORMATO nell’ambito degli Studi Clinici (presso UU.OO. di Oncologia
Medica ed Ematologia).

PROMOTORE: COMITATO ETICO PROVINCIALE REGGIO EMILIA
* Supporto Formazione Dipartimento Infrastruttura Ricerca e Statistica IRCCS

* Membro Board Equita (dal 2013 ad oggi), Responsabile Dr.ssa Cerullo
Loredana

Dal 1 luglio 2011 al 30 Giugno 2012 _ Dal 03 giugno 2009 al 03 giugno 2010/

« Date (da - a) Dal 14 giugno 2010 al 14 giugno 2011
* Nome e indirizzo del datore di SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
lavoro Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia

Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Infrastruttura Ricerca Qualita Statistica — Coordinatore Scientifico Dr.
Apolone G.

S.C. Statistica Qualita Studi Clinici — Direttore Dr.ssa Mangone L.
* Tipo di impiego PSICOLOGA Borsista
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* Principali mansioni e
responsabilita

* SVOLGIMENTO DI UN PROGETTO DI STUDIO SUL CONSENSO
INFORMATO nell’ambito degli Studi Clinici.

PROMOTORE: COMITATO ETICO PROVINCIALE REGGIO EMILIA

* Responsabile DI UN PROGETTO DI STUDIO “Criticita psicologiche nel
percorso Diagnosi, Trattamento, Dimissione e Follow-up nei pazienti
onco-ematologici e neurologici”.

DA SVOLGERE PRESSO S.C. STATISTICA — QUALITA’ — STUDI CLINICI

* SVOLGIMENTO DI UN PROGETTO DI STUDIO SUL CONSENSO INFORMATO
“Il Consenso Informato: quali pratiche e rappresentazioni
della relazione professionista-paziente e codifica di nuove modalita e strumenti”
DA SVOLGERE PRESSO L'UFFICIO QUALITA’ IN COLLABORAZIONECON IL COMITATO ETICO PROVINCIALE

RE

e Date (da — a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Da dicembre 2010 a febbraio 2013

S.C. di REUMATOLOGIA IRCCS - ASMN RE (Direttore Dr. Salvarani C.,
referente progetto Dr.ssa Rossi Fulvia) e Associazione ONLUS “La
Melagrana” (Presidente Dr.ssa Carla Tromellini — Psicologa/Psicoterapeuta )
Azienda Ospedaliera Arcispedale S. Maria Nuova di Reggio Emilia

Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

PSICOLOGA
SVOLGIMENTO DI UN PROGETTO DI STUDIO “Fibromialgia: tra dolore e
sofferenza”.

Da giugno 2009 a giugno 2011

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia

Ufficio Sistemi Qualita e Accreditamento — Responsabile Dr.ssa Ravelli M.

PSICOLOGA Borsista
La rilevazione della qualita percepita nella struttura di Pronto
Soccorso dell’Arcispedale S.Maria Nuova.

La rilevazione della qualita percepita nella struttura di UTIC e di
Rianimazione dell’Arcispedale S.Maria Nuova
- Audit clinico cartelle cliniche.

Collaborazione/supporto nella somministrazione dei questionari in reparto
(UTIC e Rianimazione) e somministrazione telefonica (PS).

Controllo cartelle cliniche di reparto.

ESPERIENZA DI TIROCINIO DI SPECIALIZZAZIONE PRESSO L’AZIENDA OSPEDALIERA S.MARIA

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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NUOVA DI REGGIO EMILIA

Dal 2008 al 2013
Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia

Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

(Supervisore: Dott.ssa Carla Tromellini Psicologa Psicoterapeuta, fino al 11° anno
di Specializzazione; Dott.ssa Silvia Filiberti per il 11l° anno di specializzazione)

TIROCINIO POST LAUREA (durata di 1 anno)

TIROCINIO SCUOLA di PSICOTERAPIA ACABS I°-lI°-llI° anno

AREA DI PSICOLOGIA CLINICA NELLE SS.CC. DI REUMATOLOGIA e di
ONCOLOGIA MEDICA .

Valutazione psicologica; colloqui di sostegno psicologico; presa in carico
psicologica; partecipazione a convegni/seminari. Partecipazione alla gestione



di Gruppi di Auto mutuo aiuto per pazienti Fibromialgici ed oncologici e
familiari presso I'’Ass. ONLUS La Melagrana.

ESPERIENZE DI TIROCINIO ULTERIORI

* Tirocinio svolto durante il corso « HOSPICE_ CASA MADONNA DELL'ULIVETO Montericco
di laurea Reggio Emilia

« AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO DI

MODENA Dal 16/06/2007 al 30/09/2007: CREAZIONE DI

INTERVISTE SEMI-STRUTTURATE SOMMINISTRATE AD UN

GRUPPO DI MEDICI OSPEDALIERI E  UNIVERSITARI,
OSSERVAZIONE - AFFIANCAMENTO ALLA PSICOLOGA Catia

Ghinelli
« TOTEM NIDO-SCUOLA DI RE: OSSERVAZIONE
« Tirocinio svolto durante le scu_olg o ISTITUTO “S. VINCENZO” SCUOLA ELEMENTARE DI RE:
superiori CORSI POMERIDIANI DI RECUPERO

. I.C. “D.P. BORGHI” SCUOLA MEDIA DI RE: CORSI
POMERIDIANI DI RECUPERO

« NIDO-SCUOLA “LA GABBIANELLA” DI RE:OSSERVAZIONE

DOCENZE - Corsi di formazionelaggiornamento proposti

* Date (da - a) 23 NOVEMBRE 2018
* Nome e indirizzo del datore di lavoro  55° CONGRESSO NAZIONALE CORSO PER INFERMIERI E FISIOTERAPISTI
« Tipo di impiego Relatore

* Principali mansioni e responsabilita

La donna con patologia reumatologica: aspetti psicologici

* Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro  SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia
- Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto
di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Direttore Scientifico IRCCS Dr. Costantini M.
Responsabile Scientifico, Dott.ssa Silvia Di Leo, Unita di Psico-oncologia ASMN-IRCCS
« Tipo di impiego Docente Co-Conduttore nel Corso “Programma di formazione
in Psico-oncologia. MINDFULNESS Corso pratico di Riduzione dello Stress per operatori sanitari”.
(I Edizione).
* Principali mansioni e responsabilita

Il corso si € rivolto al personale di cura di tutte le strutture del Dipartimento Oncologico e Tecnologie Avanzate e
della Rete Oncologica. |l corso, della durata di 8 settimane, ha l'obiettivo di: « ridurre lo stress, « aumentare la
resilienza, < migliorare la qualita della relazione terapeutica e del clima lavorativo, « prevenire il burn-out.

* Date (da-a) Anno Marzo 2015 (11, 12 marzo dalle ore 9.00 alle ore 18.00)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Privata BS VILLAGE di RE. Direttore Marcello Colli.

« Tipo di impiego Docente nel Corso “ll gruppo di lavoro e la riunione efficace”
* Principali mansioni e responsabilita Definizione delle varie tipologie di gruppo: il gruppo di lavoro; elementi caratterizzanti il gruppo;
il gruppo di lavoro efficace; la riunione efficace; tecnica di gestione della riunione; role
play — esercitazioni in aula
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e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

renti a suddetta struttura

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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15 Aprile 2015
Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova IRCCS di Reggio Emilia
Dipartimento Infrastruttura Ricerca e Statistica

Docente: Progetto LIC DONNA: oltre le terapie oncologiche

dal 02 Febbraio 2015 ad oggi
Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova IRCCS di Reggio Emilia

SC di REUMATOLOGIA
Docente: protocollo ACT Mindfulness

applicato al trattamento del dolore cronico e stress in pazienti affe-

Responsabile Scientifico: Dr.ssa Rubini Giulia

17 Febbraio 2015
Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova IRCCS di Reggio Emilia

RELATORE nel Seminario “Grand Rounds in psicologia” :
Le terapie di llI* generazione applicate al trattamento del dolore cronico e stress

Responsabile Scientifico: Dr.ssa Albini A.

14 Dicembre 2013
Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova IRCCS di Reggio Emilia
SC di Reumatologia

RELATORE nel Convegno “Fibromialgia: tra dolore e sofferenza”

Responsabile Scientifico: Dr. C. Salvarani e Dr.ssa C. Tromellini
Presentazione risultati ricerca, focus sulla sindrome fibromialgica, corpo vissuto e malattia

16 Novembre 2013
Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova IRCCS di Reggio Emilia

MODERATORE in “La terapia di terza generazione nel trattamento degli acufeni
(dalla TRT alla mindfulness-based therapy)”
CORSO DI AGGIORNAMENTO TEORICO - PRATICO PER
AUDIOPROTESISTI, AUDIOMETRISTI, LOGOPEDISTI, MEDICI SPECIALISTI
ORL, AUDIOLOGIA, FONIATRIA, PSICOLOGI E PSICOTERAPEUTI
Responsabile Scientifico: Dr.ssa Laura Torricelli; Dr. Giovanni Bianchin
Analisi clinico-terapeutica di un sintomo estremamente diffuso, in crescita,
che provoca elevato disagio psicologico e fisico a chi ne ¢ affetto. Saranno esposti i
risultati di ricerche eseguite con tecniche sofisticate in ambienti unici per caratteristiche
di insonorizzazione. Si intende valutare I'attuale panorama di proposte terapeutiche e
proporre i risultati, molto incoraggianti, di trattamenti innovativi caratterizzati
dall'associazione con nuove tecniche psicoterapeutiche (Mindfulness).

La formula & quella intensiva della “full immersion”, con lezioni orientate al tema, esercitazioni

pratiche, presentazione e discussione di casi clinici con un corpo docente composto,
oltre che dal team che opera presso I'U.O. di ORL dell’Azienda S. Maria Nuova di
Reggio Emilia, da alcuni tra i maggiori esperti nazionali nelle rispettive discipline.
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*Date (da-a) Anno Settembre 2013
+» Nome ¢ indirizzo del datore dilavoro  Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova IRCCS di Reggio Emilia

* Tipo di impiego Docente nel Corso di formazione HEALTH LITERACY: COMUNICAZIONE; RELAZIONE e
CONTESTO
Responsabile Scientifico: Dr.ssa Lucia Mangone
* Principali mansioni e responsabilita Definizione di Health Literacy, il percorso regionale, scenario internazionale ed italiano,

conseguenze sulla salute, le competenze utili per la literacy, lavori di gruppo, esercizio decostruzione, il teach-back, role playing

+ Date (da-a) Anno 2013
* Nome e indirizzo del datore di lavoro FESTIVAL DONNE UOMINI & POTERE
Comune di Reggio Emilia in coll. Dipartimento Infrastruttura Ricerca e Statistica IRCCS ASMN di RE

* Tipo di impiego
Relatore in Materia: SCIENZA BIOMEDICA E INNOVAZIONE: UNA QUESTIONE DI GENERE E RUOLI
- Introduzione_Osservatorio Salute Donna

* Date (da-a) Anno 2013 5 incontri 2 ore ciascuno
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Nido Scuola “la Gabbianella”; “Rosa Galeotti”; “Camille Claudel”
Coop. Ambra / Coop. Sociale Totem di Reggio Emilia

* Tipo di impiego
Relatore in Materia: Per una genitorialita positiva nella relazione con i figli

la finalita di questi incontri e’ quella di aiutare i genitori a riflettere sul loro comportamento e a comprendere meglio il comportamento
dei figli

* Date (da-a) Anno 2013
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia
Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico
* Tipo di impiego Relatore in Materia: GRAND ROUNDS IN PSICOLOGIA -
La salute femminile: presentazione Osservatorio Salute Donna

Relatore in Materia: RicercaRE forum dei ricercatori IRCCS ASMN di RE

“ll consenso informato: quali pratiche e rappresentazioni della relazione professionista-paziente e codifica di
nuove modalita e strumenti” e presentazione Poster

* Date (da—a) Anno 2012 (24-30 ottobre dalle ore 9.00 alle ore 18.00)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA AUSL di PARMA
Servizio Veterinario — Referente Scientifico Paolo Cozzolino, Direttore ADSPV, AUSL PR
* Tipo di impiego
Docente nel Corso “GESTIONE E VALUTAZIONE DI APPROPRIATEZZA, UNIFORMITA’ ED
EFFICACIA DEI CONTROLLI UFFICIALI”
Materia: “ll gruppo di lavoro e la riunione efficace”
* Principali mansioni e responsabilita
Definizione delle varie tipologie di gruppo: il gruppo di lavoro; elementi caratterizzanti il gruppo;
il gruppo di lavoro efficace; la riunione efficace; tecnica di gestione della riunione; role-play — esercitazioni in aula
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e Date (da—a) Anno 2011 - Anno 2012
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia
Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico
Ufficio Sistemi Qualita e Accreditamento — Responsabile Dr.ssa Ravelli M.
* Tipo di impiego
Docente nel Corso “Qualita e Accreditamento: contenuti, metodi e strumenti”
Materia: “ll gruppo di lavoro — dinamiche di gruppo e competenze” (Edizione 2011; Edizione 2012)
* Principali mansioni e responsabilita
Materie docenza: i gruppi di lavoro, da cosa & composto, come si sviluppa nel tempo,
come si lavora in gruppo, quali le dinamiche di gruppo, quali gli ostacoli,
quali strategie/competenze, esercitazioni-lavori di gruppo ....

PUBBLICAZIONI

- Rubini G., Bonacini F., Tromellini C., Rossi F., Salvarani C.Fibromilagia: tra dolore e sofferenza.
Associazione La Melagrana in coll. con Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia

Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di Ricovero e Cura

a Carattere Scientifico.

Settembre 2013, Litostampa La Rapida

ATTIVITA’ in LIBERA PROFESSIONE
Studio Professionale presso CENTRO THYMOS per la Psicoterapia e la Mindfulness, Corso Garibaldi, 24 42121 Reggio

Emilia

Approccio Terapeutico:

La mia attivita clinica si basa principalmente sull'approccio psicoterapeutico Cognitivo Comportamentale, EMDR, e di Terza
Generazione (ACT, Mindfulness).

Attivita Lavorativa:

Attivita diagnostica, counseling psicologico, psicoterapia individuale, familiare e di coppia, psico-educazione, psicologia della salute,
gestione gruppi, attivita di formazione, corsi di Mindfulness.

A chi é rivolta:

- Coppia:

©  Utilizzare 'ACT (Acceptance and Commitment Therapy) all'interno della sessione di terapia di coppia o con il singolo paziente interessato a
migliorare e arricchire la propria relazione affettiva.

©  Utilizzare i 6 processi del’ACT per la concettualizzazione delle problematiche relazionali e come base per l'intervento terapeutico.

°  Adattare alcune tecniche/esercizi del modello ACT ai problemi di coppia.

°  Aiutare i pazienti a sviluppare compassione nei confronti del proprio partner.

°  Riconoscere e abbandonare le credenze e gli atteggiamenti inutili sull'amore.

°  Guidare i pazienti nella scelta di una prospettiva realistica per costruire una relazione d’amore duratura, autentica e profonda.

©  Sapere come gestire i pensieri e i sentimenti dolorosi che ogni tipo di relazione inevitabilmente causa (tristezza, rifiuto, paura, rabbia, frustra-

zione e risentimento).

Affrontare i temi del tradimento, del perdono e della fiducia.

°  Ridurre la quantita di tensione e stress associate al processo di negoziazione dei bisogni e di riconciliazione delle inevitabili differenze nella
coppia.

©  Sapere come trasformare la sofferenza e il dolore del conflitto nell'aver cura e compassione.

- Adolescenti e Adult:

o  Disturbi d'ansia
Attacchi di panico
o Fobie specifiche

o
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Sindromi depressive: Disturbo Distimico; Disturbo dell’Adattamento

Supporto psicologico in caso di lutto, separazione, o qualsiasi altra condizione di disagio psicologico

Migliorare la qualita di vita

Contenere la sofferenza - spazio di appoggio, ascolto, empatia, attenzione e dialogo

Fornire un atteggiamento positivo nell’affrontare il disagio, la problematica, la patologia vissuti (agevolando atteggiamenti attivi, propositivi
stimolando le capacita, le consapevolezze e le risorse strettamente personali)

Orientare, favorire, sostenere e sviluppare le potenzialita della persona e un accrescimento delle proprie competenze (Resilienza / Empower-
ment / Coping)

o Ridare un senso di “ personale” alla propria vita

o Integrare la malattia, ove presente, nella propria esistenza - aiutare il paziente e la famiglia a dare un senso a cio che e’ successo e fornire
“integrazione e dialogo reciproci”; valutarla come un’occasione di dialogo con se stessi; ....

O O o0 o0 oo

o

- Familiari :
O  promuovere/sostenere la consapevolezza del ruolo dei genitori,

O accrescere e rafforzare le competenze genitoriali,
O migliorare la comunicazione e la capacita di gestire i conflitti.

- Gruppi di Lavoro: come comunicare e lavorare meglio nelle aziende; dinamiche di gruppo e competenze; il team multidisciplinare e la
riunione efficace.

- Corsi Mindfulness: attivita di promozione del benessere psicologico attraverso la Mindfulness, rivolti sia a popolazioni cliniche che non.
Valutazione psicodiagnostica

Raccolta anamnestica e somministrazione, scoring, interpretazione e restituzione di inventario o questionario per la valutazione
globale della personalita, del disagio psicologico o della psicopatologia, dei costrutti interpersonali e delle relazioni, dello sviluppo
psicosociale e il comportamento adattivo. Somministrazione test attitudinali per quanto concerne I'orientamento professionale -
lavorativo.

Psicologia della Salute
Colloqui di sostegno psicologico e accompagnamento delle persone che si trovano a vivere/fronteggiare patologie croniche. Incontri

di sensibilizzazione e di informazione sui corretti stili di vita, per promuovere abitudini e comportamenti protettivi per la Salute, di
psico - educazione del disturbo presentato, ....

ESPERIENZA LAVORATIVA PRESSO NIDI-SCUOLE

* Date (da - a) Dal 1giunio 2001 al 31 luglio 2001

* Nome e indirizzo del datore NIDO-SCUOLA TOTEM DI REGGIO EMILIA
di lavoro

* Tipo di impiego COLLABORAZIONE

¢ Principali mansioni e EDUCATRICE NELLA SEZIONE 3-5 ANNI
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a) Giugno 2019 Conseguito il titolo di Terapeuta Practitioner EMDR. Conseguito
presso EMDR ltalia, Presidente dott.ssa Isabel Fernandez.

* Date (da —a) Conseguito nell'anno 2018 titolo di Terapeuta EMDR (I° e II° Livello EMDR).
Conseguito presso EMDR ltalia, Presidente dott.ssa Isabel Fernandez.

* Date (da—a) Conseguito nell'anno 2017 titolo di Istruttore di Interventi basati sulla
Mindfulness, presso MASTER “INTERVENTI BASATI SULLA MINDFULNESS” IGB Scuola di Psicoterapia
Cognitiva.

* Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione  Protocolli di Mindfulness: Mindfulness Based Cogniti-
ve Therapy (MBCT), Mindfulness Based Stress Reduction (MBSR)
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*» Date (da - a) Conseguito anno 2015
* Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione MASTER AVANZATO ACT Italia 3G

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Terapie cognitivo- comportamentali di terza generazione

Acceptance and Commitment Therapy (ACT), Functional Analytic Psychotherapy (FAP), Dialectical Behavior
Therapy (DBT), Mindfulness Based Cognitive Therapy (MBCT), Mindfulness Based Stress Reduction (MBSR)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
GIURIDICA

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)
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SCUOLA DI SPECIALIZZAIONE IN PSICOTERAPIA, riconosciuta dal MIUR
anno 2011-2015
DIPLOMA IN SPECIALIZZAZIONE DI PSICOTERAPIA ACADEMY OF
BEHAVIOURAL SCIENCES Academy of Behavioural Sciences ad
indirizzo CONGNITIVO — COMPORTAMENTALE.
Studio di psicologia clinica, giuridica e psicoterapia,
anno 16/04/2015
Reggio Emilia.

La Scuola fornisce una tripla formazione in ambito psicoterapeutico,
giuridico e psicodiagnostico. Nell’ambito psicoterapeutico sono affrontati
la neuropsicologia, la psicoterapia cognitivo -comportamentale e la
riabilitazione didattico -educativa (180 ore). A tale monte ore si aggiungono
70 ore di formazione personale, training specifici, seminari di
aggiornamento e verifiche e una parte dedicata alla supervisione personale
su casi clinici di almeno 100 ore annue. Nell’ambito giuridico, la Scuola
fornisce specifiche competenze di criminologia, psicologia investigativa,
psicologia della devianza, psicopatologia forense e psicologia giuridica per
formare gli psicologi nel lavoro di Consulente Tecnico e di Perito.
Nell’ambito psicodiagnostico sono studiati i test piu comunemente usati
in ambito diagnostico clinico e in ambito giuridico durante I'attivita peritale.
Al termine dei quattro anni sara rilasciato, previo superamento di un esame
finale, il Diploma di somministratore Rorschach - Scuola Romana
Rorschach -

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA CLINICA E

Aprile 2015
Voto: 50 con lode
Supervisore: Dr.ssa Elena Campanini

2005-2007 (04.12.2007)

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA

PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO: PROCESSI E CONTESTI EDUCATIVI,
SOCIALI E CLINICI.

PSICOLOGIA SOCIALE DELLA FAMIGLIA, PSIOCLOGIA CLINICA,
PSICOLOGIA DINAMICA, TECNICHE DI INTERVISTA/QUESTIONARIO,
NEUROSCIENZE.

LAUREA SPECIALISTICA IN PSICOLOGIA DELLA SALUTE

Tesi sperimentale: “La comunicazione medico-paziente nelle
rappresentazioni dei medici- una ricerca condotta su un gruppo di medici
ospedalieri”

Relatore: Dante Comelli; Correlatore: Laura Fruggeri

Voto: 110 con Lode

2001-2005



* Nome e tipo di istituto di UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA
istruzione o formazione SCIENZE DEL COMPORTAMENTO E DELLE RELAZIONI
INTERPERSONALI E SOCIALI
* Principali materie / abilita PSICOLOGIA GENERALE, PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO, PSICOLOGIA
professionali oggetto dello SOCIALE, PSICOLOGIA DELLA SALUTE, PSICOLOGIA CLINICA,
studio PSICOBIOLOGIA.
* Qualifica conseguita LAUREA TRIENNALE IN PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO
Tesi compilativa: “Attaccamento madre —bambino e inserimento al nido”
« Livello nella classificazione LAUREA NUOVO ORDINAMENTO.
nazionale (se pertinente) Voto: 101/110

* Date (da—a) 1997-2001
* Nome e tipo di istituto di ISTITUTO MAGISTRALE STATALE “MATILDE DI CANOSSA” R.E.
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita INDIRIZZO SOCIO-PSICO-PEDAGOGICO
professionali oggetto dello
studio
+ Qualifica conseguita DIPLOMA DI MATURITA’
Lavoro di approfondimento: “Bambini ma non troppo - lo sfruttamento del
lavoro minorile”
* Livello nella classificazione Maturita
nazionale (se pertinente) Voto: 82/100

CORSI DI FORMAZIONE E PERFEZIONAMENO: ACT e Mindfulness, reumatologia, medicina di
genere, trattamento disturbi cronici, psico-oncologia, cure palliative , psicologia della salute, qualita di
vita, alimentazione - stili di vita, consenso informato, comunicazione, psicologia dei gruppi,
biomedicina, maltrattamento/abuso su minori.

e Date (da — a) Dal 21 al 26 Febbraio 2019
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Iscritta a MBCT-Ca Teacher Training
Associazione Italiana per la Mindfulness (AIM)
* Principali materie PROTOCOLLO DI MINDFULNESS: MBCT-Ca

—Mindfulness Based Cognitive Therapy for Cancer
Docente: Dott.ssa Trish Bartley e Dr. Fabio Giommi

* Date (da — a) 27 Novembre 2015 Milano
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Italiana Mindfulness (AIM)
* Principali materie WORKSHP PROTOCOLLO DI MINDFULNESS: MBCT-Ca
—Mindfulness Based Cognitive Therapy for Cancer
Docente: Dott.ssa Trish Bartley e Dr. Fabio Giommi.

*Date (da - a) 18, 19 Aprile 2015, Milano
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ACT ltalia, IESCUM
* Principali materie WORKSHOP TEORICO-ESPERIENZIALE

“FUNCTIONAL ANALYTIC PSYCHOTERAPY nella ACT e nella

Mindfulness”
Docente: Dott.Benjamin Schoendorff

e Date (da —a) 06 Marzo 2015, Milano
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ACT ltalia, IESCUM
* Principali materie WORKSHOP TEORICO-ESPERIENZIALE

“ACT, DOLORE E MALATTIA CRONICA”
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Docente: Dott. David Gillanders

e Date (da —a) 10, 11 Aprile 2015, Reggio Emilia
* Nome e indirizzo del datore di lavoro AMD Associazione Medici Diabetologi
* Principali materie IL PERCORSO DI AMD PER LA MEDICINA DI GENERE:

dalle pari opportunita di cura alla appropriatezza terapeutica
Resp. Scientifico: Dr.ssa Valeria Manicardi

e Date (da — a) Anno 2014, Reggio Emilia
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ACBS, Scuola di Psicoterapia Science & Method
* Principali materie Training Mindfulness, Protocollo Mindfulness Based

Stress Reductiion (MBSR) For Children
Conduttore: Dr.ssa Doriana Olivieri, psicologa psicoterapeuta, PhD
Istruttrice Mindfulness

*Date (da — a) Aprile-Maggio 2014, Reggio Emilia
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio Privato di Psicologia Liberamente
* Principali materie Training Mindfulness, protocollo MBSR

Conduttore: Dr.ssa Laura Torricelli, psicologa psicoterapeuta,
istruttrice Mindfulness

*Date (da — a) 04 Dicembre 2013, Reggio Emilia
* Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL di Reggio Emilia, Sala della Quercia
* Principali materie DAL CONSENSO INFORMATO ALL’ADESIONE
CONSAPEVOLE
Responsabile: Dott. Pietro Ragni; Dott.ssa Antonia Nini
e Date (da — a) 31 Ottobre 2013, Roma
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ISTITUO SUPERIORE DI SANITA’
* Principali materie LA SALUTE DI GENERE: UNA PROSPETTIVA PER IL
FUTURO
Responsabile: Dott. Stefano Vella; Dott.ssa Flavia Franconi
e Date (da —a) 17-24 Settembre 2013 e 1-8-15-22-29-31 Ottobre 2013 Reggio Emilia
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Luoghi di Prevenzione, ex Ospedale Spallanzani R.E.
* Principali materie Training Mindfulness: Protocolli MBCT e MBSR
Responsabile: Dr.ssa Stefania Rotondo; Co.conduttore: Dr. Marco
Tamelli
Gli incontri esperenziali, permettono di sperimentare su se stessi
i benefici e le potenzialita terapeutiche della mindfulness oltre che
apprendere i fondamenti delle sue applicazioni e nella relazione d’aiuto.
*Date (da - a) 13 Settembre Reggio Emilia
* Nome e indirizzo del datore di lavoro GISeG Gruppo ltaliano Salute e Genere
* Principali materie FARE SALUTE PARTENDO DAL GENERE
Dr.ssa Nalatia Maramotti; Dr.ssa Flavia Franconi, Dr.ssa Roberta Mori;
Dr. Marco Ingrosso; Dr.ssa Fulvia Signani.
*Date (da — a) 11 Giugno 2013
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Arcispedale Santa Maria Nuova IRCCS di REGGIO EMILIA
* Principali materie IL TUMORE DELL’OVAIO TRA PRESENTE E FUTURO
i professionisti si interrogano
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Responsabile: dr. Abrate M., dr. Boni C.

e Date (da — a) Parma Maggio 2013
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ACT Italia, ACBS Italian Chapter
* Principali materie / abilita professionali

LA CONDUZIONE DI UN GRUPPO ACT — Workschop Avanzato

elaborare un progetto di gruppo ACT (psicoeducazionale, terapeutico, formativo, ecc.);

« strutturare un incontro di gruppo, introdurre I'esagono, gli strumenti di mindfulness e le regole
« costruire metafore ed esercizi esperienziali specifici per ogni processo ACT

« adattare gli esercizi alla fase evolutiva del gruppo, tenere conto degli aspetti emotivi,

del livello di coesione e di conflittualita
« stimolare la creativita per integrare le tecniche provenienti da vari modelli teorici

(cognitivo- comportamentale, umanistico —esistenziale, psico-corporeo) rilette da un punto
di vista ACT (a tale scopo vengono presentati degli esempi e fornite le fonti per gli esercizi
di mindfulness, art therapy, scrittura creativa e filmati, ecc. Dott.ssa Jolanta Burzynska

* Date (da—a) a.a. 2011 —-2013 (01/12/2011; 06/12 2011; 28/03/2012; 26/11/2012; 27/11/2012; ...)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia - Istituto in tecnologie
avanzate e modelli assistenziali in oncologia — Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Corso di Formazione LO SVILUPPO di COMPETENZE nel

SUPPORTO ACCOMPAGNAMENTO della FORMAZIONE in CURE PALLIATIVE

Responsabili evento formativo: Salvatore De Franco, Annamaria Marzi,
Cristina Pedroni,

Marzia Prandi, Corrado Ruozi.

VISITA HOSPICE di Montericco RE

VISITA HOSPICE di Guastalla RE

Responsabili evento formativo: Salvatore De Franco

Coordinatrice Rete Territoriale Cure Palliative: Cristina Pedroni
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* Date (da — a)2013 (5 e 22 aprile)
* Nome e tipo di istituto diSERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-
istruzione o formazioneROMAGNA

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio
Emilia - Istituto in tecnologie avanzate e modelli
assistenziali in oncologia — Istituto di Ricovero e
Cura a Carattere Scientifico

* Principali materie / abilitaCorso di Formazione APPLICAZIONE DEI

professionali oggetto dellopRINCIPI E DELLE PRATICHE DELLA

studioyEALTH LITERACY

Responsabili evento formativo: Salvatore De
Franco, Lucia Mangone.

* Date (da - a) 14 Giugno 2013
* Nome e t_ipo di i_stituto Comune di Reggio Emilia
di |stru2|ope o AVANTI TUTTE. Varieta di genere e merito, energie per innovare
formazione
* Principali materie / Provincia di RE; Ordine dei Dottori Commercialisti e degli esperti contabili;
abilita professionali ProfessaRE; RE Citta della Persona; Ministero del Lavoro e delle Politiche
oggetto dello studio Sociali

* Date (da —a) 20-21-22 Giugno 2013
* Nome e tipo di istituto di Comune di Reggio Emilia
istruzione o formazione  FESTIVAL DONNE UOMINI & POTERE
Dibattiti, conversazioni, eventi

* Date (da —a) 17 Giugno
* Nome e tipo di istituto di Arcispedale S. Maria Nuova IRCCS di RE
istruzione o formazione Dipartimento Sperimentale Interaziendale

* Principali materie / abilita WORKSHOP _ ORIGINE CONSERVAZIONE E IMPIEGO DELLE CELLULE
professionali oggetto dello STAMINALI UMANE ADULTE: QUALE FUTURO?

studio (A De Pol, A. Pisciotta, M. Riccio, G., Bruzzesi, L. Bertoni, T. Maraldi, G.
Carnevale, E. Resca, A. Mazzi, R. Baricchi, G. La Sala, A. Ferrari)

* Principali materie / abilita GENDER and SCIENCE
professionali oggetto dello Farmaci e genere; biologia della seduzione; osteoporosi; il cuore
studio malato; la medicina di genere fra scienza ed innovazione; sessualita,
feritlita; medicina estetica /del benessere.

* Date (da—a) 11 Dicembre 2012 dalle 8.30 alle 18.00
* Nome e tipo di istituto di Centro Internazionale di Studi e formazione Germana Gaslini (CISEF)
istruzione o formazione Reggio Emilia IRCCS — Arcispedale Santa Maria Nuova
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto di
studio

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
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BIOTECNOLOGIE e MEDICINA
Promotore: Dott.ssa Albini A. — Direttore Dipartimento Infrastruttura
Ricerca e Statistica

06 Novembre 2012 dalle 9.30 alle 18.00
Conferenza Internazionale V Edizione

Camera di Commercio di Milano

WOMEN & TECHNOLOGIES: e-NUTRITION
Promotore: Associazione Donne e Tecnologie

18 Settembre 2012
Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia

Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

A PROPOSITO DI RICERCA: UNO SGUARDO AL DATA MANAGEMENT

Dalla ricerca alla clinica: Linee Guida; Percorsi diagnostico terapeutici
assistenziali; Audit Clinici strutturati.
Responsabili evento formativo: Dr.ssa L. Mangone

21-22 Aprile 2012 Milano
ACT lItalia, ACBS Italian Chapter

Workshop avanzato ACT e PROBLEMI DI COPPIA

Componenti di tipo teorico ed esperienziale: metodologie
didattiche interattive, esercizi esperienziali

e presentazioni di casi clinici.

Dott. Massimo Ronchei

22 Novembre 2011
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA

Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia — Lega Contro i Tumori
ONLUS

Luoghi di prevenzione, ex Ospedale Spallanzani Reggio Emilia

Seminario COMPORTAMENTO ALIMENTARE E OBITTIVI DI SALUTE IN UN
INTERVENTO DI SUPPORTO INTEGRATO ALL’AMMALATO
NEOPLASTICO E ALLA SUA FAMIGLIA.

22 Novembre 2011 dalle 14.00 alle 18.45

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia - Azienda Unita Sanitaria
Locale di Reggio Emilia

Centro Internazionale Loris Malaguzzi, Via Bligny, I/a Reggio Emilia

Seminario su ALIMENTAZIONE, STILI DI VITA E TUMORI FEMMINILI.
Incontro con il Prof. Franco Berrino

17 Novembre 2011

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia - Azienda Unita Sanitaria
Locale di Reggio Emilia

Incontro di Psico-Oncologia (I° Edizione)



studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
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| SAPERI DELLA CURA. “Noi operatori sanitari, in bilico tra 'impegno di
curare la malattia oncologica e I’aprirsi ad un ascolto attento verso i
malati”

13-14 Ottobre 2011
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia - Azienda Unita Sanitaria
Locale di Reggio Emilia

DONNE: UNA VITA DOPO IL TUMORE.

Epidemiologia dei tumori femminili; trattamento mini invasivo e conservativo dei
tumori uterini; modulazione della radicalita nei tumori ginecologici; strategie nel
trattamento conservativo del carcinoma mammario; qualita di vita dopo il
tumore mammario; neoplasie femminili, fertilita e sessualita; cure e qualita di
vita nelle pazienti con tumori femminili; stili di vita e tumori.

12-19 Ottobre 2011
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia - Azienda Unita Sanitaria
Locale di Reggio Emilia

Percorso di miglioramento della COMUNICAZIONE tra professionisti
sanitari, pazienti e famigliari

14 Settembre 2011

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA

Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia

Dipartimento di Sanita Pubblica Servizio di Epidemiologia Registro Tumori
reggiano

| TUMORI IN PROVINCIA DI REGGIO EMILIA NEL 2008: ANALISI DEI DATI
E NUOVE PROPOSTE DI STUDIO

Da maggio a giugno 2011

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia Arcispedale S. Maria Nuova
Infrastruttura Statistica Qualita Studi Clinici

CORSO DI INGLESE SU USO PUBMED

24 settembre - 15 ottobre 2010

AUSL Reggio Emilia

Hotel Astoria

L’ONCOLOGIA E LA PSICOLOGIA DI GENERE

17 aprile 2010
Arcispedale Santa Maria Nuova

LA SINDROME FIBROMIALGICA DIAGNOSI E TRATTAMENTO

(Dr.ssa Fulvia Rossi; Dr. Carlo Sarzi Puttini; Dr. Paolo Simonazzi; Dr. Carlo
Salvarani)

Novembre 2009 (6 incontri da 3 ore ciascuno)
Arcispedale Santa Maria Nuova



istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
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Ufficio Sistemi Qualita
QUALITA’ E ACCREDITAMENTO: CONTENUTI, METODI E STRUMENTI

24 settembre 2009
Scuola Adleriana di Psicoterapia di Reggio Emilia.

LAVORARE COME PSICOLOGO. Come affrontare I'inizio della
professione: aspetti pratici e operativi”.

Consegna di Attestato di partecipazione.

14 settembre 2009
Sede dell’Agenzia Sanitaria e sociale regionale, in Viale A. Moro 21, Bologna.

PROGETTO: “LA RIVELAZIONE DELLA QUALITA’ PERCEPITA NEL
SERVIZIO DI TERAPIA INTENSIVA DELLE AZIENDE DELLA RER”.

GIORNATA FORMATIVA: “INTERVISTA FACE-TO-FACE”
Consegna di Attestato di partecipazione.

8-9 maggio 2009

Comitato di Bioetica, Fondazione IRCCS, Policlinico San Matteo Pavia;
Direzione Scientifica, Fondazione IRCCS, Policlinico San Matteo Pavia.

Collegio Ghislieri Piazza Ghislieri, 4 Pavia.
IL CONSENSO INFORMATO NELLE SPERIMENTAZIONI CLINICHE.

Consegna di Attestato di partecipazione.

24/02/2009
Sala Maggiore, Savoia Hotel Country House, Via san Donato 159/161 (BO)

INNOVARE L’'UMANIZZAZIONE DELLE CURE E LA DIGNITA’ DELLA
PERSONA. IL CASO DELLE TERAPIE INTENSIVE.

L’iniziativa & stata presentata alla Commissione regionale per I'attribuzione dei
crediti ECM, consegna di Attestato.

27/01/2009
Centro Internazionale Loris Malaguzzi, Via Bloigny 1/a (RE)

EDUCARSI ALLE REGOLE
“Come liberta e responsabilita si apprendono a scuola e in famiglia”.

Incontro con: Prof. Gustavo Pietropolli Charmet (psichiatra, psicoterapeuta);
Dott.ssa Pinuccia Fagandini (psicologa-psicoterapeuta).

22-29 ottobre; 5-12 novembre 2008
Sala Azzurra, Circ 3 di Regina Pacis, Via Massenet, 23

CORSO FORMAZIONE PER VOLONTARI RIVOLTI Al PAZIENTI
ONCOLOGICI IN ONCOLOGIA ASMN RE E IN ASSOCIAZIONE.

1° lezione: Approccio globale al malatoe la famiglia nella patologia oncologica.
Come essere d' aiuto nella criticita. Relatore Dott.ssa Carla Tromellini,
Presidente Ass. La Melagrana- psicologa ASMN,;

2° lezione: La patologia oncologica nella realta reggiana. Percorsi di cura.
Relatore Dott. Ermanno Rondini, oncologo ASMN;
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3° lezione: Arte — terapia e lavori di gruppo. Relatore Dott.ssa Sonia Benevelli,
Arteterapeuta RE;

4° lezione: Non si pud non comunicare. Esperienza di volontariato in oncologia.
Relatore Dott.ssa Carla Tromellini, Presidente Ass. La Melagrana psicologa
ASMN e volontari Melagrana.

Preparazione dei volontari per il sostegno ai pazienti oncologici presso
I'unita di oncologia ASMN e per I' associazione la Melagrana, offrendo loro le
prime linee guida per affrontare una relazione d'aiuto con il paziente oncologico
e con i loro famigliari.

9-16 ottobre; 17-29 novembre 2008
CINEMA ROSEBUD RE; LA STALLA CIRC. lll; PODERE ELISA la Vecchia RE

STAR BENE AL MONDO. IL GUSTO DELLA CONVIVIALITA'. Rassegna di
musica, cultura, buon cibo e buon vino. (Associazione ONLUS La Melagrana,
Presidente Dott.ssa Carla Tromellini).

Organizzazione rassegna

2 ottobre 2008
Sala Galloni Via Amendola 2 RE

“LA COMUNICAZIONE PER IMMAGINI: PROGETTO ARTE-TERAPIA”

Incontro con Paola Luzzatto (Arte-Terapeuta Sloan-Kettering di New York);
Sonia Benevelli e Mura Reggiani (Arte-Terapeuta); moderatore Carla Tromellini
(Psicologa- Psicoterapeuta).

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE e CREDITI ECM rilasciato dal
Responsabile Formazione AUSL RE Dott. Corrado Ruozzi

3 giugno 2008
AUDITORIUM CENTRO INTERNAZIONALE LORIS MALAGUZZI Via Bligny 1-
RE

“DIALOGHI SULLA MUSICA, LA CREATIVITA’ E L'EDUACAZIONE” con
Jerome Bruner e Luigi Berlinguer

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE rilasciato dal Coordinatore Scientifico del
Progetto Dott.ssa Benedetta Toni

30 maggio 2008 Sala Galloni Via Amendola R.E.

AUSL RE . CONVEGNO “VIOLENZA IN FAMIGLIA ALCOLCORRELATA.
Fenomenologia e interventi”.

Marcello Stecco (Assessore Solidarieta Provincia RE); Umberto Nizzoli (Resp.
PASM AUSL RE); Valentino Patussi (Societa Italiana Alcologia “Aspetti
fenomenologici della violenza alcolcorrelata”); Davide Nitrosi (Caporedattore
Resto del Carlino “Ubriachi e violenti: la violenza interpersonale come
fenomeno di attualita”); Fulvio Fantozzi (Specialista in Medicina Legale,
Dipendenze Patologuche e Tossicologia Clinica “La costruzione del quadro
diagnostico come strumento di cambiamento dello stile di vita”); Viviana
Valastro (Save the Children Onlus “Bambini vittime di violenza intrafamigliare
alcolcorrelata: i diritti negati); Tavola rotonda: Alessandra Campani (Casa delle
donne); Graziella Fornaciari (Servizio Sociale); Claudia Spaggiari (Pediatra di
lera scelta); Annamaria Ferrari (Emergenza-Urgenza ASMN); Maria Pia De
Stefani (Centro di Solidarieta); Angela Dodi (Sezione Alcol AUSL RE); Don
Daniele Simonazzi; Stefano Alberini (Club Alcolosti Trattamento); Al-
Anon/Alateen.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE E CREDITI ECM CONFERITO DAL
Direttore del PASM DP Prof. Umberto Nizzoli

21 maggio 04 giugno 2008
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SCUOLA ADLERIANA DI PSICOTERAPIA RE. PSICOTERAPIE
PSICODINAMICHE: MODELLI DI INTERVENTO ADLERIANO.

MODELLI TEORICI E STRUMENTI OPERATIVI PER L'ACCOLGIENZA E LA
GESTIONE DEL DISAGIO PSICOLOGICO.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

24 maggio 2008
CONVEGNO “EMOZIONI E ARTE TERAPIA”

PRESENTAZIONE: DA NOVEMBRE 2007 A GENNAIO 2008 SI E' SVOLTO IL
“VIAGGIO CREATIVO” CHE HA VISTO PARTECIPARE POAZIENTI
ONCOLOGICHE E DONNE CHE PRESTANO OPERA DI VOLONTARIATO
PRESSO L'ONCOLOGIA DI RE. CON L'INTERVENTO DELL'ARTE
TERAPEUTA Paola Luzzatto (fondatrice e direttrice del Servizio di Arte-Terapia
presso il Memorial Sloan Kettering Cancer Center di New York a partire dagli
anni '90).

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE E CREDITI ECM

22-23 maggio 2008

AUSL RE. IL TRATTAMENTO PRECOCE DELL'AUTISMO E DEI DISTURBI
PERVASIVI DI SVILUPPO - secondo un approccio cognitivo
-comportamentale evolutivo.

VALUTAZIONE CASO CLINICO CON LA Prof.ssa Sally Rogers,
SPIEGAZIONE DEL “DENVEL MODEL” DALLA Prof.ssa Sally Rogers,
INDIVIDUAZIONE OBITTIVI DI LAVORO, SESSIONE DI LAVORO DIRETTO
CON IL BAMBINO PER LA MESSA INATTO DEGLI OBOETTIVI DEFINITI,
OSSERVAZIONE DIRETTA DI UN SECONDO CASO PER CONSULENZA
SUL POROGRAMMA DI LAVORO GIA' IN ATTO, PARENT TRAINING CON |
GENITORI DEI BAMBINI AFFETTI DA AUTISMO O DIST. PERVASIVI DELLO
SVILUPPO (Dott.ssa Costanza Colombi).

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE E CREDITI ECM

5 maggio 2008

AUSL DI REGGIO EMILIA — PROGETTO PREVENZIONE E CURA
DELL'ABUSO ALL'INFANZIA.

VIOLENZA Al MINORI. TRA GIUSTIZIA PER LE FASCE DEBOLI E CURA
DELLE VULNERABILITA' INDIVIDUALI E FAMILIARI AGGIORNAMENTO
DEL FENOMENO.

AGGIORNAMENTO DEL FENOMENO NELLA PROVINCIA DI REGGIO
EMILIA; EVOLUZIONE DEL FENOMENO - IL RUOLO DEI SERVIZI,
RIFERIMENTI NORMATIVI E MODALITA' DI LAVORO; USL DI BOLOGNA
“EVOLUZIONE DEL FENOMENO - LA MODIFICAZIONE DELLE TIPOLOGIE
D'ABUSO, L'INTERVENTO CLINICO E DI RETE.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE E CREDITI ECM CONFERITO DAL
Direttore del PASM DP Prof. Umberto Nizzoli

Dal 28 gennaio al 3 marzo 2008

AUSL DI REGGIO EMILIA

CORSO PER INSEGNANTI DELLE SCUOLE DELL’INFANZIA SULL’ABUSO
ED IL MALTRATTAMENTO Al MINORI. FORMAZIONE PER IL
RICONOSCIMENTO DEI SEGNALI PRECOCI.

| TEMI DELLA SEGNALAZIONE, DEGLI INDICATORI PRECOCI,
DELL'’ASCOLTO, DELL’ABUSO SESSUALE E DEL MALTRATTAMENTO
FISICO, DELLE COPPIE GENBITORIALI COFLITTUALI, DELLE
ESPERIENZE RIPARATIVE.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE CONFRITO DAL Direttore del PASM DP
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Prof. Umberto Nizzoli

Giunio 2007
AUSL DI REGGIO EMILIA

IL MASCHILE E IL FEMMINILE IN ONCO-EMATOLOGIA (Dott.ssa Carla
Tromellini).

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE CONFRITO DALL’ AUSL DI R.E. (Dr.
Corrado Ruozzi)

Marzo 2006

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA

CORSO DI FORMAZIONE. DIAGNOSI E TERAPIA MULTIDIMENSIONALE
NEL SOVRAPESO E NELL'OBESITA’

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE CONFRITO DAL Prof. Carlo Pruneti E
DAL Prof. Fabrizio Angelini

Anno 2013

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia - Istituto in tecnologie
avanzate e modelli assistenziali in oncologia — Istituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico

GAINED IN TRASLATION - il valore aggiunto della ricerca traslazionale
(Responsabile Dr.ssa Albini A.): ANGIOGENESI E TERAPIA
ANTIGIOGENICA.

Anno 2012 /2013

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia - Istituto in tecnologie
avanzate e modelli assistenziali in oncologia — Istituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico

Ciclo di Seminari organizzati dal Dipartimento Infrastruttura Ricerca e
Statistica IRCCS ASMN di RE:

RicercaRE - il forum dei ricercatori IRCCS ASMN di Reggio Emilia
(Responsabile Dr.ssa Albini A.)

GAINED IN TRASLATION - il valore aggiunto della ricerca traslazionale
(Responsabile Dr.ssa Albini A.)

GRAND ROUND IN PSICOLOGIA (Responsabile Dr.ssa Rubini Giulia.):
- La salute femminile
La cultura dell’errore umano

L’impiego delle strategie di mindfulness nella patologia cronica e nel
dolore

Comunicazione paziente-operatore: Le parole in terapia intensiva - la
comunicazione e parte della cura? ; La comunicazione diseguale

La comunicazione tra operatori: lavorare in gruppo, il team
multidisciplinare

Il trauma vicario nei soccorritori — strumenti per il sostegno
all'operatore

Biologia delle strategie di seduzione
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Approccio multidisciplinare al paziente in eta pediatrica
La riabilitazione dopo una malattia grave
Gli esiti del trauma: interazione tra disturbi medici e psichiatrici

DialogaRE _ Le Associazioni no profit incontrano i Ricercatori (Resp.
dr.ssa Genovese L.)

Anno 2012 26 ottobre dalle 16.00 alle 18.00
Il Comitato Consultivo Misto della Az. USL di RE —Distretto di RE

MEDICINA DI GENERE: LA SALUTE DELLE DONNE E DEGLI UOMINI

25 Ottobre anno 2012

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia - Istituto in tecnologie
avanzate e modelli assistenziali in oncologia — Istituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico

NEXT GENERATION SEQUENCING_PRESENTAZIONE
STRUMENTAZIONE ED APPLICAZIONI (Responsabile Dr.ssa Albini A.)

Docenti: Dr.ssa Albini A. ASMN RE; Dr. Casali B. ASMN RE; Dr. Nicoli D.
ASMN RE; Dr. Morandi Istit. Bellaria BO; Dr.ssa Esposito A. Istit. Nazionale per
la Ricerca sul Cancro di Genova; Dr.ssa Torricelli F.

20 Ottobre anno 2012

Azienda Ospedaliera S.Maria Nuova di Reggio Emilia - Istituto in tecnologie
avanzate e modelli assistenziali in oncologia — Istituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico

IL TUMORE OVARICO: TRA ATTESA E SPERANZA
Responsabile Dr.ssa Tromellini Carla Presidente Ass. ONLUS La Melagrana

15 Settembre 2012 dalle 9.00 alle 13.00

Servizio Sanitario regionale Emilia-Romagna AUSL di Reggio Emilia
Centro di formazione Madonna dell'Uliveto di Reggio Emilia

TERAPIE COMPLEMENTARI IN ONCOLOGIA : ESPERIENZE PRESSO
L’ ISTITUTO NAZIONALE TUMORI DI MILANO

(DR. Alberto Laffranchi — Responsabile del gruppo di Studio Me.Te.Co.
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano)

22 Maggio 2012 dalle 9.30 alle 18.00

Arcispedale Ospedaliera S. Maria Nuova

Luoghi di Prevenzione Reggio Emilia

Servizio Sanitario Regionale Emilia Romagna Azienda Unita Sanitaria Locale di
RE

LILT — Lega ltaliana per la lotta contro i tumori

OBIETTIVI DI SALUTE: SERVIZI DI SUPPORTO INTEGRATO
ALL’AMMALATO NEOPLASTICO E ALLA SUA FAMIGLIA

(Bosi S., Ricco D., Pinotti M., Ruozi C., Rondini E., Mosti, A., Penna P., Gentile
C., Fridel M., Rivelli DF., Viana L., Greco G., llari B., Fabbri A., Storani S.,
Lezione Magistrale: Gestione dello stress per il riequilibrio del sistema
immunitario in oncologia: evidenze e meccanismi Bottaccioli F.)

22 Febbraio 2012 dalle 9.00 alle 11.00
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Arcispedale Ospedaliera S. Maria Nuova

Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di Reggio Emilia

Dipartimento del Servizio Formazione e Innovazione clinica (Direttore Dr. De
Franco S.)

ITALIA — U.S.A. PSICOLOGI A CONFRONTO

(Responsabile evento Dr.ssa Feo Concetta Psicologa ASMN RE;
partecipazione del Dr. Gonzalez Direttore Psicologi JHMM)

17 Aprile 2010

Arcispedale S. Maria Nuova

Dipartimento Medicina Interna e Specialita Mediche Reumatologia
LA SINDROME FIBROMIALGICA DIAGNOSI E TRATTAMENTO
(Carlo Salvarani; Fulvia Rossi; Carlo Sarzi Puttini; Paolo Simonazzi)

20 novembre 2008
CENTRO INTERNAZIONALE LORIS MALAGUZZI REGGIO EMILIA.

UNA CITTA’ TANTI BAMBINI — Memorie di una storia presente

(Sindaco RE Graziano Delrio; Presidente <reggio Children Carla Rinaldi;
insegnante Scuola dell’ infanzia Robinson Giusy Ronchelli; Sinsaco RE dal
1962 al 1976; Presidente Fondazione Manodori Antonella Spaggiari;
Presidente Istituzione Scuole e Nidi d’ infanzia del Cpmune di RE Sandra
Piccinini).

3 ottobre 2008
Parrocchia Via Papa Giovanni XXIII

CORSO FORMAZIONE VOLONTARI A.V.D.

22 settembre 2008
FACOLTA' DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE RE

Presentazione pubblica del PROGETTO CORE. Studio sulla continuita nelle
scuole dell'infanzia comunali e nelle scuole primarie di RE.

Roberta Crdarello (Presidente della Facolta di Scienze della Formazione dell’
Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia); luna Sassi (Assessore
Scuola Universita Giovani del Comune di RE); Vioncenzo Aiello (( Dirigente

Ufficio Scolastico Priovinciale di RE); Relazioni: Anna Bigi “La rilevanza sociale,

culturale ed educativa del progetto di ricerca CORE per la scuola e la citta”;

Luciano Cecconi “il problema della ricerca e I'origine del progetto CORE”; Paola

Cagliari e Antonio Gariboldi “Il disegno della ricerca”.

6 maggio 2008
LE SFIDE DELLA CRESCITA — La Cooperativa TOTEM.
“LE DOMANDE DIFFICILI DEI BAMBINI” Dott.ssa Fagandini G.

TEMPI DEI BAMBINI E TEMPI DEGLI ADULTI IN UN MONDO
CONTEMPORANEO.

Maggio 2008
LE SFIDE DELLA CRESCITA — La Cooperativa TOTEM.
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Dott.ssa Tromellini P.

TEMPI DEI BAMBINI E TEMPI DEGLI ADULTI IN UN MONDO
CONTEMPORANEO.

18 aprile 2008

CONVEGNO ACCANIMENTO TERAPEUTICO IN ONCOLOGIA (Societa Cure
Palliative)

20 marzo 2008

Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, in sede Universita di Scienze
della Formazione Primaria RE.

Dott. H. GARDENR
LE CINQUE CHIAVI PER IL FUTURO

1 marzo 2008

PROGETTO ATHENA —ORGANIZZAZIONI E SINERGIE IN AMBITO
REUMATOLOGICO a Reggio Emilia.

Le malattie reumatiche e la reumatologia a R.E. Organizzazione e sinergie per
una diagnosi precoce, Il medico di medicina generale ed il reumatologo: quali
strumenti e metodi per una migliore interazione, La cura delle malattie
reumatiche: prospettive di nuove terapie farmacologiche, Modalita e percorso
della presa in carico del paziente reumatico, Il quotidiano del paziente con le
malattie reumatiche croniche, Aspetti psicologici del paziente reumatico (il
paziente e lo psicologo), Aspetti previdenziali.

8 febbraio 2008

“ALTA VOCE” DIALOGO APERTO TRA ETICA E POLITICA — testamento
biologico per una legge che rispetti la persona presso il Centro Internazionale
“LORIS MALAGUZZI” R.E.

2 febbraio 2008

“IL GENIO DELLE DONNE -PERCORSI DEL SAPERE FEMMINILE” (a cura
di Adriana Cavarero) COMUNE di RE e ASSOCIAZIONE DONNEINSIEME,
incontro: MADRE-FIGLIA (Anna Salvo, Pina Tromellini, Flavia De Lucis, Abir
Soleiman).

Italiano

Francese
Buona

Buona
Scolare

Buone capacita relazionali e buone capacita di lavorare in équipe (socievole,
emaptica, disponibile, cooperativa). Capacita ad adattarsi ad ambienti



Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
€ importante e in situazioni in
cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

multiculturali.

Capacita di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto alle necessita di
svolgere attivita

articolate su piu fronti (attivita clinica, psico-educativa, di ricerca) e con diverse
tipologie di utenti

(adulti, bambini).

Buone capacita organizzative.

- Dal 2011 presso I'Arcispedale Santa Maria Nuova IRCCS di RE sono un
membro del Gruppo Miglioramento Psicologi Ospedalieri: supervisione di
casi clinici; discussione di articoli; collaboratore formazione; collaboratore
gruppo Madonna dell’'Uliveto; svolgimento corsi, ....;

- Membro di Association For Contextual Behavioral Science (ACBS)
- MEMBRO di ACT Italia: Acceptance and Commitment Therapy,

Senso del dovere, capacita di organizzare e pianificare il proprio lavoro, gestire
le dinamiche di gruppo, buone attitudini relazionali.

- Referente Progetto LIC Donna presso ASMN IRCCS

- Membro gruppo di lavoro “Informazione/Comunicazione” OECI —
Organisation of European Cancer Institute European (the OECI mission is to
bring together the cancer research and care institute of the EU in order to
create a critical mass of expertise and competence with the view of building
and maintaining a consensus on the best models of oncology, developing
concrete affordable and realistic solutions to effectively combat cancer, and
fostering the widest deployment of oncology models and solutions to improve
the quality of life for the patients in the EU).

Competenze cliniche e psicoterapeutiche di orientamento cognitivista-
comportamentale, terapeuta Practitioner EMDR, Istruttrice Mindfulness;
terapeuta formata in Acceptance and Commitmen Therapy Italia.
Competenze psicodiagnostiche e testistiche: colloqui anamnestici,

somministrazione, scoring ed interpretazione delle piu accreditate batterie
testistiche (MMPI-2; CBA.20; BDI; SCID I e Il, MINI Plus, MMSE, EDI-3...).

Programmi: Windows xp, Pacchetto Office, Internet Explorer, Dragon N.S.

Buone capacita di disegno, propedeutico e due anni di pianoforte, tre anni di
pallacanestro, sei anni di nuoto libero.

HOBBIES: pratiche di mindfulness, cinema, musica, lettura, viaggi e sport.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Reggio Emilia, 14.09.2018
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