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Direzione Infermieristica, Tecnica e Ostetrica

4 - 5 MARZO 2005
R e g g i o  E m i l i a  -  H O T E L  A S T O R I A

A dieci anni dall’isti tuzione dell’allora Processo
di  Ass i s tenza In fe rmie r i s t i ca e Tecn ica,  de l
successivo Servizio di Assistenza Infermieristica
e Tecnica, fino ad arrivare all’attuale Direzione
Infermieristica, Tecnica e Ostetrica, è importante
valor izzare gl i  sv i luppi e le innovazioni che
sono s tat i  real izzat i  nel corso di quest i  anni.

Mol to spesso,  s tando ne l la compless i tà  de l
quotidiano, si rischia di dimenticare o di sotto-
valutare i l valore di alcune esperienze e del la
storia che sta alla base dei cambiamenti e delle
continue trasformazioni.
Inoltre, di frequente, si tenta di ridurre la naturale
compless i tà  del  rappor to f ra le persone che
appartengono all’organizzazione e l’organizza-
zione stessa, non riconoscendo che i l binomio
è vincente solo quando si creano dei punti di
contatto fra le due componenti.

L’esperienza ci dice che molte esperienze rea-
l izzate dai nostri operatori hanno davvero por-
tato risul tat i posi t ivi a favore di una maggiore
qualità del servizio e a favore  di una particolare
soddisfazione dei professionist i.

E ’ su queste esperienze che vogliamo por tare
l ’attenzione, per valorizzarle e per continuare
ad imparare ciò che rende possibile la positività
d i  u n  p r o g e t t o ,  d i  u n  c a m b i a m e n t o .

Le esperienze che verranno presentate dai diversi
dipar t imenti e ser vizi ver teranno su tematiche
inerenti: l ’ integrazione professionale, la conti -
nui tà assis tenziale, i percorsi cl inico-assis ten-
zial i, la comunicazione e la relazione, l ’ inter -

culturalità, l’innovazione tecnologica, il cambia-
mento organizzativo, l ’educazione alla salute.

Il Seminario è rivolto prevalentemente agli ope-
ratori del S. Maria Nuova proprio per favorire
un processo di condivis ione f ra professionis t i
appar tenenti al lo stesso contesto di ri ferimento
e quindi per indurre scambio e confronto f ra
realtà che, pur lavorando a stretto contatto ogni
g iorno,  non r iescono sempre a condiv idere
reciproche esperienze.

A breve verrà di f fuso i l  mater iale informativo
più dettagliato nel quale saranno specificate le
modali tà di par tecipazione.
Il Seminario sarà accreditato secondo il sistema
ECM regionale.
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